REDE DE AGENTES DE CONTROLE INTERNO - RCI

| Parte — Aspectos Institucionais e normativos

1. Decreto 33.670/2013 — Paragrafo Unico, artigo 33

Por forca do paragrafo Unico do artigo 33 do Decreto 33.670/2013 ficou criada a Rede
de Agentes de Controle Interno que estabeleceu aos gestores a seguinte
responsabilidade:

Os gestores devem designar e informar a CGE até 20 de fevereiro do ano em
curso, sob pena de bloqueio desse drgdo no SIAF, um Servidor,
preferencialmente ocupante de cargo efetivo e com graduagdo em nivel superior
em Administragdo, Ciéncias Contdbeis, Direito, Economia, Engenharia ou
Tecnologia da Informagdo, que compord Rede de Agentes de Controle Interno
funcionalmente subordinado a Geréncia Executiva de Auditoria, sem prejuizo da
vinculag@o hierdrquica e administrativa e com atuacdo na unidade gestora pela
qual foi designado.

As responsabilidades desses servidores componentes da Rede de Controle Interno —
RCI seriam definidas, na forma disposta no decreto, posteriormente através de uma
portaria do Secretario Chefe da Controladoria Geral do Estado — CGE.

2. Oficio Circular 001/2013/GSC/CGE

Esta comunicagdo marcou o registro da notificacdo a todos os gestores do poder
executivo da exigéncia contida no artigo 33 do decreto 33.670/2013.

O oficio solicitava que fossem informados os seguintes dados do servidor do érgdo que
iria compor a RCI:

* NOME:

o MATRICULA:

* FORMAGAO:

* FONE: FIXO E CELULAR:

e E-MAIL: PREFERENCIALMENTE INSTITUCIONAL:

3. Portaria 001/2013/GSC/CGE — A Abrangéncia da Rede de Controle Interno

Regulamenta as responsabilidades dos integrantes da Rede de Controle Interno, de
que trata o Decreto 33.670/2013 e d& outras providéncias.



Seu art. 42 estabelece que os 6rgdos integrantes da estrutura organizacional do
Executivo estadual deverdo anualmente até 10 de fevereiro confirmar membro ou
indicar substituto para compor a RCl, sob pena de bloqueio das opera¢des no SIAF.

A comunicacdo da indicacdo do membro da RCl ou de sua substituicdo devera ser feita
através do email: auditoria@cge.pb.gov.br

Responsabilidades dos Integrantes da RCI

As Responsabilidades dos Agentes da RCl estdo definidas no art 32 da Portaria
001/2013/GSC/CGE. Sio elas:

I — Atuar como centralizador das comunicagdes e solicitagdes entre a CGE e o érgao -
Neste aspecto se espera do agente da RCI que ele funcione como um facilitador do
acesso as informacdes e do atendimento as demandas da CGE, tornando mais
eficiente o processo de comunicagcdo com o corpo técnico da CGE, e por conseguinte o
status do sistema de controle da entidade.

Il - Participar da reunido de encerramento das auditorias da CGE — O agente da RCI é
peca fundamental no gerenciamento do atendimento as recomendacdes de controle
emanadas pela CGE para melhoria do desempenho da entidade. Assim, sua
participacdo nas reunides de encerramento e posterirormente no acompanhamento
da implantacdo das recomendacdes representam a busca em assegurar a eficdcia do
processo de aperfeicoamento do sistema de controle da entidade.

lll - Receber e comunicar aos responsaveis, nos termos definidos pelo d6rgao, as
notificacdes e documentos decorrentes do processo de auditoria da CGE - O
gerenciamento tempestivo das comunica¢des entre a CGE e a entidade é condi¢do
critica para o sucesso do processo de gerenciamento do controle interno
desempenhado pela CGE. E de responsabilidade dos agentes da RCl controlar o
funcionamento desse canal de forma a assegurar o fluxo regular das comunicagdes
entre a CGE e a entidade, evitando sang¢des ao 6rgao por nao atendimento a quaisquer
das demandas da CGE.

IV — Monitorar e informar a CGE, quando requerido, sobre a implementagao das
recomendacgdes contidas nos planos de agdo oriundos de relatérios de auditorias,
inspecdes, consultorias, acompanhamentos, monitoramentos e pareceres técnicos —
Conforme ja explicitado acima, o acompanhamento da implantacdo e da
implementacdo das recomendag¢ées da CGE na entidade é também de
responsabilidade do agente da RCI. E ele que deverd sempre que solicitado prestar
informacgdes atualizadas do processo de implantagdo das recomendagdes da CGE, e
portanto devera ter livre acesso a todos os érgdos da entidade para que possa
desempenhar com eficdcia essa fungao.


mailto:auditoria@cge.pb.gov.br

V - Realizar procedimentos relacionados a controles Internos, atendimento a
solicitacoes de informagdes técnicas e disponibilizacio de documentos do drgao,
determinados pela GEA — Eventualmente, quando solicitado, o agente da RCI podera
exercer procedimentos de controle, devidamente instruidos pela CGE, para fins de
auxilid-la na sua missao institucional.
Subordinacdo Funcional a GEA/CGE

A subordinac¢do dos agentes da RCl a CGE se da em carater funcional naquilo que estd
definido no art 32 da Portaria 001/2013/GSC/CGE.

O art 52 da Portaria 001/2013/GSC/CGE estabelece que a convocac¢do dos agentes da
RClI tem cardter compulsério e libera os servidores, nas datas e hordrios da
convocacao, de suas obrigacGes no seu érgdo de origem.

O ndo comparecimento dos integrantes da RCl, quando convocados pela CGE, serd
comunicado ao titular do seu érgdo de origem para as providéncias disciplinares.

As convocacdes serdo sempre feitas através de email previamente fornecido no ato da
indicacdo ou substituicdo dos agentes da RCI.

Indicac¢ao e substituicdo dos membros da RCI

O ¢6rgdo podera indicar um suplente para integrar a RCl que sera na auséncia do
titular, responsdvel pelas atribuicdes constantes do artigo 22, mediante notificacdo do
titular da entidade quanto a motivacdo e periodo da substituicdo.

Comunicagdes e convocagdes dos membros da RCI

O gerenciamento e controle dos enderegos eletrénicos dos integrantes da RCl sdo de
responsabilidade dos titulares dos drgaos.

Eventuais falhas na comunicagdo relacionadas com o ndo recebimento de notificagdes,
solicitagdes ou similares em decorréncia de desatualizagdo ou erros nos enderegos
eletronicos dos agentes ndo serdo de responsabilidade da CGE.

Processo de Comunicagao da RCI nos érgaos

Os titulares das entidades deverao delegar responsabilidades e autoridades com vistas
a possibilitar a normatizagcdo, no ambito da entidade, da atua¢do e dos processos
internos de comunicacgao e distribuicao das atividades sob encargo dos membros da
RCI.



Il Parte — Processo de Conclusao dos trabalhos da CGE

LEI DE ACESSO A INFORMAGAO (LAI) - LEI N° 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011

DIVULGACAO DE RELATORIOS DE AUDITORIA - Processo de conclusdo dos trabalhos
de auditoria e controle interno desenvolvidos pela CGE.

Portaria 004/2013/GSC/CGE - Principais documentos do processo de conclusido dos
trabalhos da CGE

Relatoérios de auditoria e de inspegao — Contém as recomendacgGes para a eliminagao
das causas de ndo conformidades e/ou a implementacdo de acdes que aprimorem a
gestdo e o controle, bem como, eliminem ou reduzam os riscos inerentes as atividades
e sistemas auditados.

Planos de Ag¢ao — Ferramenta gerencial para controle da implementacdo de ac¢des na
gestdo. Contempla a indicacdo de prazos, forma e responsaveis pela implementacdo
dessas acoes.

Exemplo de um Plano de Agao:

CICLO-RECEBIMENTODEBENS
PROCESSO-PLANEJAMENTO DORECEBIMENTO DE BENS

Responsavel
pela
implementagdo

ATIVIDADES DE | Agdo Adotada para implementagdo
CONTROLE da recomendagio

Data final p/

Implementagio Indicador

Definir e implantan
procedimento
padronizado paral Procedimento padronizado
levantamento das| definido € implantado
necessidades das
Geréncias Regionais.

Definir e implantan
procedimento Procedimento padronizado
padronizado para o definido e implantado

planc de amostragem

Institucionalizar 03|
procedimentos
redesenhados no|
Ambito da  SEE,
lestabelecendo
medidas disciplinareg
aos servidores que|
descumprirem  seus
requisitos.

Normativo
institucionalizado

1. Reuniao de encerramento dos trabalhos

O objetivo da reunido é esclarecer ao gestor os pontos apurados na auditoria e as
recomendacdes.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2012.527-2011?OpenDocument

Eventuais duvidas ou esclarecimentos e discordancias deverdo ser tratadas neste
momento, ndo sendo aceito questionamentos posteriores quanto a pontos de
auditoria ou recomendacoes.

Os pontos de discordancia indicados pelo Orgdo no momento da reunido de
encerramento e nao acatados pela equipe de auditoria, serdo registrados em item
préprio do RELATORIO DE AUDITORIA, sendo consignada a discordancia e a
justificativa da equipe técnica por sua manutencao.

Participantes da Reunido de encerramento

O grupo de auditores e o gestor do Orgdo ou representante por este designado,
devendo ser convidados o representante na REDE DE CONTROLE INTERNO e os
titulares das geréncias/areas envolvidas no escopo da auditoria realizada.

A ndo realizagdo da reunido de encerramento por indisponibilidade do gestor ou
representante designado no prazo, ou ndo comparecimento no hordrio e local
agendado, serd considerada como TOTAL concordancia aos pontos e recomendacdes
constantes do RELATORIO DE AUDITORIA e ensejara sua conclusdo, com o registro da
nao realizacdo da reunido de encerramento.

Monitoramento dos Planos de Agdo

O PLANO DE ACAO encaminhado conjuntamente com o RELATORIO DE AUDITORIA
terd prazo de devolugcdo improrrogavel de 20 (vinte) dias corridos, a contar do
recebimento pelo Org3o.

As condicGes e formatos para sua remessa constardo detalhados em Oficio de
encaminhamento.

O n3o recebimento pela CGE do PLANO DE ACAO no prazo especificado ensejara a
divulgacdo imediata do RELATORIO DE AUDITORIA sem a referida peca complementar,
com o registro no portal da Transparéncia PB do seu ndo encaminhamento pelo Org3o.
E, adicionalmente, a comunicacdo formal ao Tribunal de Contas do Estado e bloqueio
das operacdes do Orgdo no SIAF.

Eventuais esclarecimentos sobre o fato, provenientes da midia ou de consultas da
sociedade, serdo de responsabilidade do responsavel pela entidade.

Andlise dos Planos de Agao

A Geréncia Executiva de Auditoria da CGE, analisard as propostas de agdes e prazos
indicados e, em ocorrendo necessidade de reformatacdo de ag¢Bes ou prazos,



providenciard sua devolu¢do ao Orgdo, indicando os ajustes necessarios e o novo
prazo para reapresentagao.

O envio de PLANO DE ACAO incompleto ou sem indicacdo de ac¢des, prazos ou
responsaveis para TODOS os itens elencados serad considerado como NAO RECEBIDO,
sendo o Orgdo notificado, através de seu representante da RCl e o RELATORIO DE
AUDITORIA imediatamente divulgado com a indicacdo de n3o envio pelo Orgdo do
PLANO DE ACAO.

Auditorias de acompanhamento - Verificando a implanta¢ao das recomendagoes

Conforme calendédrio estabelecido no PLANO DE ACAO, a CGE realizard o
ACOMPANHAMENTO da implementacdo das acGes previstas.

Ao final do trabalho serad elaborado RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO, que serd
disponibilizado, juntamente com o RELATORIO DE AUDITORIA e o PLANO DE ACAO, no
Portal da Transparéncia PB.

Em casos de ndo atendimento de todas as recomendagdes constantes do PLANO DE
ACAO, sera realizado um segundo ACOMPANHAMENTO, que terd seu RELATORIO,
disponibilizado no Portal da Transparéncia PB, juntamente aos demais documentos.

A apuracdo de reincidéncia das ndo-conformidades apontadas nos RELATORIOS DE
AUDITORIA, em razdao da ndo implementacdo das recomendacgbes explicitadas no
PLANO DE ACAO, ensejara a abertura de TOMADA DE CONTAS ESPECIAL para apuragio
das responsabilidades e comunicacdo formal ao Tribunal de Contas do Estado e
Ministério Publico.

Atuagao do Controle Externo

Ao final de cada exercicio sera apurado e divulgado para cada Orgdo os percentuais de
atendimento das recomendagdes apuradas via ACOMPANHAMENTO.

Apurado no RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO descumprimento dos prazos
acordados no PLANO DE ACAO serd realizada comunicacdo do fato ao Tribunal de
Contas do Estado.

Quando envolver aplicagdo de recursos federais, a comunicagao serd feita ao Tribunal
de Contas da Unido, Ministério Publico Federal e Controladoria Geral da Unido.

Os resultados destas a¢des também serdo disponibilizados na pagina da Transparéncia
PB.



lll Parte — ANEXOS — NORMATIVOS

Decreto 33.670/2013

Oficio Circular 001/2013/GSC/CGE
Portaria 001/2013/GSC/CGE
Oficio Circular 004/2013/GSC/CGE
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DECRETO N2 33.670 DE 18 DE JANEIRO DE 2013. Estabelece normas para execug¢ao
or¢amentdria e financeira do exercicio financeiro de 2013 e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo
86, inciso IV, da Constituicdo do Estado,

DECRETA:

CAPITULO XI
Das Disposi¢oes Finais

Art. 27. Neste exercicio financeiro, valerdo para o processamento da despesa os seguintes
prazos limites:

| — empenhamento até o dia 10 de dezembro de 2013; Il — liquidagdo até o dia 20 de dezembro
de 2013; Ill — pagamento até o dia 27 de dezembro de 2013. Paragrafo Unico. As despesas
obrigatérias de carater continuado, ndo se aplicam os prazos previstos nos incisos I, Il e Il do
caput deste artigo.

Art. 28. A movimentacdo de recursos financeiros entre contas bancarias da Administragdo
Estadual deve ser processada mediante registro e emissdao do correspondente documento de
“MOVIMENTACAO DE RECURSOS — MR” no SIAF.

Pardgrafo Unico. Serd tida como irregular a movimentacdo financeira sem registro da
correspondente MR no SIAF.

Art. 29. Em obediéncia ao disposto no art. 12 da Lei n2 8.694, de 17 de novembro de 2008, as
entidades da Administracdo Indireta do Estado deverdo transferir, em janeiro, para o Tesouro
os recursos financeiros decorrentes de superdvit financeiro apurado nos respectivos Balangos
Patrimoniais de 31 de dezembro de 2012.

Art. 30. A auséncia de comprovacao de regularidade, nos termos do Decreto n? 32.643, de 07
de dezembro de 2011, e a constatagdo de pendéncias contabeis no SIAF resultam no bloqueio
do érgdo junto ao SIAF, que sera normalizado apds o saneamento da respectiva pendéncia
junto a Controladoria Geral do estado.

Art. 31. Toda despesa custeada com recursos da fonte Tesouro cujo valor seja superior a RS
150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) s6 devera ser paga apos 72 (setenta e duas) horas da
sua regular liquidagao, podendo, neste prazo, a Controladoria Geral do Estado determinar a
suspensdo do pagamento até que seja realizado o devido exame pela Geréncia Executiva de
Auditoria da CGE. § 12 Independente da formalizacdo de contrato, a ordena¢do de despesas
referente a aquisicdo de bens ou mercadorias, contratacdo de servicos e/ou obras de
engenharia, cujo valorseja superior a RS 80.000,00 (oitenta mil reais), financiadas com recursos
fonte do Tesouro devem ser registradas segundo instru¢des da Controladoria Geral do Estado.
§ 22 Quando exigivel, serao tidos por irregulares a liquidagdo e o pagamento de despesas sem
registro perante a CGE.§ 32 Para os fins deste artigo sdo considerados Recursos Fonte do



Tesouro aqueles assim definidos no Termo de Entendimento Técnico firmado entre o Estado
da Paraiba e a Secretaria do Tesouro Nacional no ambito do Programa de Reestruturagdo e
Ajuste Fiscal (PAF).

Art. 32 . Quando numa mesma unidade gestora existirem mais de uma unidade orcamentaria
ou acdo - atividade ou projeto - que possa ser executada de forma descentralizada, Portaria do
Titular da Unidade Gestora deverd designar a autoridade que ordenara as despesas que serdo
processadas via SIAF de modo descentralizado na mesma unidade.

Pardgrafo Unico. Ao processamento de despesas de que trata o caput deste artigo aplicam-se
todas as disposicdes disciplinadas neste Decreto.

Art. 33. Até 20 de fevereiro do ano em curso, sob pena de bloqueio do 6rgao no SIAF, cada
gestor devera designar e informar a Controladoria Geral do Estado um Servidor,
preferencialmente ocupante de cargo efetivo e com graduacdo em nivel superior em
Administracdo, Ciéncias Contdbeis, Direito, Economia, Engenharia ou Tecnologia da
Informacgdo, que compora Rede de Agentes de Controle Interno funcionalmente subordinado
a Geréncia Executiva de Auditoria, sem prejuizo da vinculagao hierarquica e administrativa e
com atuagdo na unidade gestora pela qual foi designado. Paragrafo Unico. Portaria do
Secretario Chefe da Controladoria Geral do Estado fixara as responsabilidades dos
integrantes da Rede de Controle Interno de que trata o caput deste artigo.

Art. 34. Os Secretdrios de Estado do Planejamento e Gestado, das Finangas, da Administragao,
da Receita, da Comunica¢dao, o Secretario Chefe da Casa Civil e o Secretario Chefe da
Controladoria Geral do Estado, no ambito de suas respectivas competéncias, adotardo as
providéncias necessarias a execuc¢ao do disposto neste Decreto.

Art. 35. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jo3do Pessoa, 18 de janeiro de 2013; 12592
da Proclamagao da Republica.



DAPARAIBA  imrerspnaceusosmoo

Oficio Circular n°. 001/2013/GSC/CGE
Jofo Pessoa, 25 de janeiro de 2013

Aos Orgios da Administracio Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual

Assunto: Decreto n® 33.670/13

Senhor (a) Gestor(a),

Ao cumprimentar Vossa Exceléncia e com vistas a atender o disposto no art. 33
do Decreto n°® 33.670, publicado no Diario Oficial do Estado em 20/01/2013, solicito designar e
informar a esta Controladoria Geral do Estado até 20 de fevereiro do ano em curso, sob pena
de blogueio desse érgio no SIAF, um Servidor, preferencialmente ocupante de cargo efetivo e
com graduagdo em nivel superior em Administragdo, Ciéncias Contabeis, Direito, Economia,
Engenharia ou Tecnologia da Informacdo, que compord Rede de Agentes de Controle Interno
funcionalmente subordinado 4 Geréncia Executiva de Auditoria, sem prejuizo da vinculacéio
hierarquica e administrativa e com atuagfio na unidade gestora pela qual foi designado.

Dados a serem informados:

NOME:
MATRICULA:

FORMAGCAO:

FONE: FIXO E CELULAR:

E-MAIL: PREFERENCIALMENTE INSTITUCIONAL:

Atenciosamente,

LUZEMAR DA COéTA MARTINS
Sectetdrio Chefe

Av. Epitdcio Pessoa, 1457 — 5° Andar — Bairro dos Estados
Jodo Pessoa — PB — CEP: 58030-001
Tel: (83) 3218.7524 — Fax (83) 3218.7540



CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
GABINETE DO SECRETARIO CHEFE

Portaria N° 001/2013/GSC/CGE

Jodo Pessoa, 27 de margo de 2013

Regulamenta as responsabilidades dos integrantes da
Rede de Controle Interno, de que trata o Decreto
33.670/2013 e da outras providéncias.

Considerando o previsto no Paragrafo Unico do artigo 33 do Decreto n°® 33.670/2013 e a
necessidade de definicdo de regulamentagbes minimas para o funcicnamento da Rede de
Controle interno (RCI), o SECRETARIO CHEFE DA CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
{CGE), no uso de suas alribuicdes legais, resolve:

Art. 1° Constituem a Rede de Controle Interno os servidores indicados por cada Unidade
Gestora do Poder Exacutivo, conforme Ansxo Unico desta Portaria.

Art. 2° Fixar as responsabilidades dos integrantes da RCI, funcionalmente subordinados a
Geréncia Executiva de Auditoria da CGE (GEA);

Art. 3° B30 responsabilidades dos integrantes da RCI;

| Atuar como centralizador das comunicacbes e solicitagbes entre a CGE e o
6rgéo; .

il Partmtpar da reuniao de encerramento das auditorias da CGE PB;

i Receber-s comunicar acs responsaveis, nos termos definidos pelo Org&o, as
notificacdes e documentos decorrentes do processo de auditoria da CGE PB;

v Monitorar e informar a CGE, guando reguerido, sobre a implementacéo das
recomendagbes contidas nos planos de agbes oriundos de relatdrios de
auditorias, inspe¢tes, consultorias, acompanhamentos, monitoramentos e
pareceres técnicos;

vV Realizar procedimentos relacionados a Controles Internos, atendimento de
solicitacbes de informactes técnicas e disponibilizagdo de documentos do
Orgo, determinados pela GEA.

Art. 4° Os Orgaos integrantes da estrutura organizacional do Poder Executivo Estadual,
deverdo anualmente, até 10 de fevereiro, sob pena de blogueio das operagles no SIAF,
confirmar a manutencao ou indicar substituto dos integrantes da RCI para o exercicic em
curso, através de Oficio do titular do Orgao & CGE, que devera ser remetide para o e-mail:
auditoria@cge.pb.qov.br.

§1° Caso seja necesséria a substituicdo do integrante da RCI ao longo do exercicio, o titular do
Orgéo ao qual se vincula o integrante da RC! a ser substituido devera proceder como indicado

no caput&“

Av. Epitacio Pessoa, 1457 ~ 5° Andar - Bairre dos Estades
Jodo Pessoa —FB — CEP: 58030-001
Tel: (83) 3218.7532/7533 — Fax (83) 3218.7540



CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
GABINETE DO SECRETARIO CHEFE

§2° O Orgéo podera indicar um suplente para o integrante da RC!, que serd, na auséncia do
titular, responsavel pela atribuicBes constantes do artigo 2°, mediante notificacdo do titular do
Orgéo quanto a motivagéo e periodo da substituicgo.

Art. 5° A convocagdc dos integrantes da RCJ pela CGE tem cardter de compulsoriedade e
desobriga a presenga do servidor no érgéo de vinculag@o administrativa, nas datas e horarios
definidos, mediante a apresentacdo de declarag8o de atendimento a convocacdo. O nio
comparecimento dos integrantes da RCI, guando convocado pela CGE, sera comunicado ao
titular do Orgdo ao qual esse se vincula para as providéncias discipfinares:

Art. 8°. A comunicagéio da :CGE com os integrantes da RCI ser4 realizada através de e-mail
fornecido no ato da indicagéo ou substituicdo, conforme o caso, pelo titular do drgdo a que
pertence o integrante da RCL.

Paragrafo Unico — Sera dé responsabilidade do titular do Orgso a atualizagéo dos enderecos
eletrénicos dos integrantes :da RCI, ndo se responsabilizando a CGE ou eximindo os Orgaos
por eventuais questdes relacionadas ao ndo recebimento de notificagdes, solicitagfes ou
similares em decorréncia da desatualizagao ou inoperancia do integrante da RCI na distribuicdo
das comunicagdes nos Orgos;

Art. 7° Os titulares dos Orgéos serdo responsdveis delegar responsabilidade e autoridade e por
narmatizar, no &mbito de sua unidade a atuacio e os processos internos de comunicacéo e
distribuicBo das atividades sob responsabilidade dos integrantes da RCI,

Art. 8° Revogadas as dispdsigc‘)es em contrério, esta Portaria vigera a partir da data de sua
publicagéo.

LUZEMAR DA COSTA MARTINS
Secretario Chefe da CGE

Av. Epitdcio Pesson, 1457 — 3° Andar — Bairro dos Estados
Jofie Pessoa— PB - CEP: 58030-001
Tel: (83) 3218,7532/7533 ~ Fax (83) 3218.7540



Oficio Circular n°. 004/2013/GSC/CGE

Jo#io Pessoa, 01 de margo de 2013

Aos Orgiios da Administracfio Direta e Indireta do Poder Executive Estadual

Assunto: DIVOLGACAO DE RELATORIOS DE AUDITORIA - LEI DE ACESSO A
INFORMACAOQ (LAI)

Senhor (a) Gestor(a),

Ao cumprimentar Vossa Exceléncia e, como é de seu conhecimento, o Governo do
Estado da Paraiba vem adotando todas as medidas necessérias A plena implementagio da Lei de
Acesso 4 Informac#o, e neste sentido, a partir de margo de 2013, a CGE disponibilizar, no sitio

www.transparencia.pb.gov.br, 0s RELATORIOS DE AUDITORIA, PLANOS DE ACAQ ¢

RESULTADOS DOS ACOMPANHAMENTOS, pertinentes a atividades de Auditoria e
Controle Interno realizadas a partir de janeiro de 2013.

Como ¢ sabido, a cada atividade de auditoria é elaborado Relatério, onde se registram
ndo conformidades e possibilidades de melhoria identificadas.

O Relatorio de Auditoria ¢ enviado ao Gestor juntamente com Plano de Agfo a ser
preenchido pelo drgdo com vistas a eliminagdo das causas de ndo conformidades e/ou a
implementagdo de agdes que aprimorem a gestdo e o controle, bem como, eliminem ou reduzam
0s riscos inerentes as atividades e sistemas auditados.

Devolvido o Plano de Agfio, a CGE por meio da Geréncia Executiva de Auditoria
realizard o acompanhamento para verificar o cumprimento dos prazos para implementagfio das
agdes propostas,

Considerando a relevancia da divulgagho que serd iniciada e da necessidade de contetido
informacional completo para a transparéncia das agdes do Governo do Estado, comunicamos que
adotaremos as seguintes medidas:

a. Ao final de cada trabalho de AUDITORIA serd agendada uma reunifio de
encerramento com o grupo auditor e o gestor do Orga"lo ou representante por este
designado, devendo ser convidados o representante na REDE DE CONTROLE
INTERNO (Art 33 do Decreto n® 33.670/2013) e os titulares das geréncias/areas
envolvidas no escopo da auditoria realizada, para apresentagio do RELATORIO DE
AUDITORIA ¢ detalhamento dos pontos apurados e recomendagdes. O objetivo
central da reunido é esclarecer ao gestor os pontos apurados na auditoria e as
recomendagtes. Eventuais dividas ou esclarecimentos e discordancias deverdio ser
tratadas neste momento, n&o sendo aceito questionamentos posteriores quanto a
pontos de auditoria ou recomendagSes. Os pontos de discordéncia indicados pelo
Orgio no momento da reunido de encerramento e ndo acatados pela equipe de

Rr/
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auditoria, serdo registrados em item préprio do RELATORIO DE AUDITORIA,
sendo consignada a discorddncia e a justificativa da equipe técnica por sua
manutengio.

. A reunifio de encerramento serd agendada pela equipe de auditoria para acontecer em
no maximo 04 dias witeis ap6s a notificagéio da finalizagio do trabalho ao gestor. A
ndo realizagio da reunido de encerramento por indisponibilidade do gestor ou
representante designado no prazo ou ndo comparecimento no horario e local
agendado, seré considerada como TOTAL concordéncia aos pontos e recomendaces
constantes do RELATORIO DE AUDITORIA e ensejard sua conclusdo, com o
registro da ndo realizagdo da reunifio de encerramento. O RELATORIO DE
AUDITORIA serd considerado concluido para divulgagfio apés a reunido de
encerramento ou pela sua nfio realizagio por indisponibilidade ou auséncia dos
representantes designados;

O PLANO DE ACAO encaminhado conjuntamente com o RELATORIO DE
AUDITORIA ter4 prazo de devolugfio improrrogével de 20 (vinte) dias corridos, a
contar do recebimento pelo Orgdio. As condicdes e formatos para sua remessa
constardo detalhados em Oficio de encaminhamento;

. O nilo recebimento pela CGE do PLANO DE ACAO no prazo especificado ensejara
a divulgacio imediata do RELATORIO DE AUDITORIA sem a referida peca
complementar, com o registro no portal da Transparéncia PB do seu nfo
encaminhamento pelo ()rgﬁo, ficando V.Ex desde j4 notificado sobre o fato, também
constante do Oficio de encaminhamento do RELATORIO DE AUDITORIA, e
responsdvel por eventuais esclarecimentos sobre o fato, provenientes da midia ou de
consultas da sociedade;

. Recebido o PLANO DE ACAO, a Geréncia Executiva de Auditoria da CGE,
analisard as propostas de agdes e prazos indicados e, em ocorrendo necessidade de
reformatagio de agSes ou prazos, providenciard sua devolugio ao Orgo, indicando os
ajustes necessarios € o novo prazo para apresentacdo que, caso nfo atendido,
implicard na imediata divulgagio do RELATORIO DE AUDITORIA, nos termos
do item ‘d’. Ressaltamos que o envio de PLANO DE ACAO incompleto ou sem
indicagio de agdes, prazos ou responsiveis para TODOS os itens elencados serd
considerado como NAQO RECEBIDO, sendo o Orgio notificado, através de seu
representante da REDE DE AGENTES DE CONTROLE INTERNO e o
RELATORIO DE AUDITORIA imediatamente divulgado com a indicagdo de nio
envio pelo Orgdo do PLANO DE ACAO;

Adicionalmente, o ndo recebimento pela CGE do PLANO DE ACAO no prazo
definido ou sua remessa de forma incompleta, ensejard comunicagio formal do fo

ao Tribunal de Contas do Estado ¢ bloqueio das operacées do Orgﬁo no SIAF;
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. Conforme calendédrio estabelecido no PLANO DE ACAO, a CGE realizard o
ACOMPANHAMENTO da implementagio das a¢Ses previstas. Ao final do trabatho
seré  elaborado RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO, que serd
disponibilizado, juntamente com 0 RELATORIO DE AUDITORIA ¢ o PLANO
DE ACAO, no Portal da Transparéncia PB.

. Em casos de ndo atendimento de todas as recomendag@es constantes do PLANO DE
ACAO, serd realizado um segundo ACOMPANHAMENTO, que terd seu
RELATORIO, disponibilizado no Portal da Transparéncia PB, Jjuntamente aos demais
documentos,

Ao final de cada exercicio serd apurado e divulgado para cada Orgio os percentuais
de atendimento das recomendagGes apuradas via ACOMPANHAMENTO.

Apurado no RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO descumprimento dos
prazos acordados no PLANO DE ACAO, seri realizada comunicagdio do fato ao
Tribunal de Contas do Estado.

. A apuracfio de reincidéncia das nfo-conformidades apontadas nos RELATORIOS
DE AUDITORIA, em razdo da nio implementacfo das recomendacdes explicitadas
no PLANO DE ACAO, ensejari TOMADA DE CONTAS ESPECIAL para
apuraciio das responsabilidades e comunicagio formal ao Tribunal de Contas do
Estado ¢ Ministério Piblico e, quando envolver aplicagdo de recursos federais, a
comunicag&o seréd feita ao Tribunal de Contas da Unifio, Ministério Publico Federal e
Controladoria Geral da Unifio. Os resultados destas agSes também serfio
disponibilizados na pagina da Transparéncia PB.

Atenciosamente,

LUZEMAR DA COSTA MARTINS
Secretério Chefe
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